TRESCON

more than executive search

Alleinvorstand (w/m/d)

Visionare Fuhrung im Tourismus
Dachstein Tourismus AG, Gosau

Die Dachstein Tourismus AG zahlt zu den bedeutendsten Infrastrukturtragern der
Regionen Dachstein West & Krippenstein und verantwortet den Betrieb mehrerer
Seilbahnen, Lifte und touristischer Anlagen an den Standorten Gosau, Russbach,
Annaberg und Obertraun. Als zentraler alpiner Leitbetrieb pragt diese Gesellschaft
malfgeblich die strategische Weiterentwicklung dieser bundeslandertbergreifenden
Tourismusregion und sichert dessen langfristige Wettbewerbsfahigkeit.

Nachdem der Vertrag des aktuellen Funktionsinhabers auslaufen wird, gelangt die
Position des Vorstandes der Dachstein Tourismus AG aufgrund der Beteiligungsrichtlinien
des Landes Oberdsterreich VII.C. gemal Stellenbesetzungsgesetz BGBI. | Nr. 26/1998
idF BGBI. | Nr. 35/2021 zur Ausschreibung.

lhre Aufgaben:
Gesamtverantwortung fir die strategische und operative Flihrung der Dachstein
Tourismus AG und deren Betriebe
Bindelung organisatorischer und wirtschaftlicher Ressourcen
Positionierung, Markenfihrung und Kommunikationsstrategie
Kontinuierliche kunden- und wettbewerbsorientierte Weiterentwicklung von Produkten
und Angeboten in Abstimmung mit den Eigentiimern
Erfolgs-, Investitions- und Budgetplanung sowie Verantwortung fir die Zielerreichung
Reprasentation des Unternehmens nach innen und aulten
Fuhrung, Weiterentwicklung und Qualifizierung der Teams

lhr Profil:
Sehr gute kaufmannische Qualifikation in Kombination mit technischem
Branchenbackground
Mehrjahrige erfolgreiche Flihrungserfahrung in ahnlicher Unternehmensstruktur
Fundierte Erfahrung in Tourismus- und Freizeitwirtschaft, bevorzugt in der
Seilbahnwirtschaft
Mehrjahrige Expertise im strategischen und operativen Management
Sehr gute Kenntnisse in Investitionsplanung und -steuerung sowie grundlegende
Kenntnisse in Finanzen und Recht
Sicheres, kommunikationsfahiges Englisch
Uberzeugende Personlichkeit mit Umsetzungsstarke, Proaktivitat,
Kommunikationsfahigkeit und souveranem Auftreten
Die Fahigkeit zur Vernetzung der Stakeholder und deren unterschiedlichen Interessen
zur Entwicklung eines gemeinsamen, visionaren Zukunftsbildes
Ein regionaler Bezug ist von Vorteil

Unser Angebot:
Verantwortungsvolle, vielseitige Fihrungsaufgabe mit groRem Gestaltungsspielraum
Steuerung der Weiterentwicklung eines leistungsstarken Infrastrukturunternehmens
Stabile Eigentiimer mit Langfristperspektive

Fir diese Position wird ein der Verantwortung entsprechendes Gehaltspaket geboten, das
sich nach Qualifikation und Berufserfahrung richtet und individuell vereinbart wird.

TRESCON Betriebsberatungsgesellschaft m_b.H. Europaplatz 4 4020 Linz T.o+43 /7327173 83 41 linz@trescon.at www.trescon.at



Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung bis spatestens 23.04.2026 (TRESCON
Karriereportal, E-Mail). (Kenn-Nr. 12227, Kontaktperson: Anette Dickl) Wir versichern
Ihnen absolute Vertraulichkeit.
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